
ATT. _______________

En ______ a ___ de ______ de___ 2024

NOMBRE Y APELLIDOS TRABAJADORA, con DNI __________________,

trabajadora de la empresa ____________, con categoría profesional de

_______________, haciendo uso del derecho que los artículos 45.1.n) y 48.8 del

Estatuto de los Trabajadores y artículo _____________ del Convenio colectivo

___________________ reconocen por la condición de víctima de violencia de género,

y ante la necesidad de tener que abandonar el puesto de trabajo para hacer efectiva la

protección, por medio de la presente, COMUNICO:

La intención suspender el contrato de trabajo con reserva de puesto de trabajo por un

período de _______________ meses, plazo que se computará a partir del próximo día

________________.

Lo que se comunica a los efectos que legalmente pudieran corresponder.

Atentamente,

nombre, apellidos y firma trabajadora.
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